ETiK VE UYUM BIiLDiRiM KANALI METNi

YirGrlUk Tarihi:
Revizyon Tarihi:
1. Amac ve Kapsam

Ahlatc Holding A.S. ("Sirket"), tim faaliyetlerinde etik degerlere, yasal dizenlemelere, kurumsal
yonetim ilkelerine ve dirUstlik prensiplerine uygun hareket etmeyi temel bir sorumluluk olarak kabul
etmektedir.

Bu kapsamda Sirket; calisanlari, is ortaklari, tedarikgileri, misterileri ve diger paydaslari tarafindan etik
degerlere veya yirurliikteki mevzuata aykiri olabilecek durumlarin giivenli, gizli ve etkin bir sekilde
bildirilebilmesini saglamak amaciyla Etik ve Uyum Bildirim Kanali olusturmustur.

Bu metin, bildirim kanalinin kullanim esaslarini, bildirim sireclerini ve ilgili taraflarin hak ve
sorumluluklarini agiklamaktadir.

2. Etik ve Uyum Bildirim Kanalinin Amaci

Etik ve Uyum Bildirim Kanali'nin temel amaci;

Etik ilkelere aykiri davranislarin tespit edilmesini,

Mevzuata veya sirket politika ve prosediirlerine aykiriliklarin degerlendirilmesini,
Usulsizlik, yolsuzluk ve cikar catismasi risklerinin dnlenmesini,

Sirket icerisinde seffaflik ve hesap verebilirlik kiltlirtiintin gelistirilmesini
saglamaktr.

Bildirim kanali, sorunlarin erken asamada tespit edilmesine ve gerekli diizeltici/dnleyici faaliyetlerin
uygulanmasina destek olur.

3. Bildirim Yapilabilecek Konular

Etik ve Uyum Bildirim Kanal Gizerinden asagidaki konular basta olmak (izere etik veya uyum acisindan
degerlendirilmesi gereken durumlar bildirilebilir:

Yolsuzluk, riisvet veya uygunsuz menfaat saglama faaliyetleri,
Dolandiricilik veya hileli islemler,

Sirket varliklarinin kétiye kullaniimasi,

Cikar catismalari,

Gizli bilgilerin yetkisiz paylasiimasi,

Kisisel verilerin hukuka aykiri kullanimi,

is saghgi ve glivenligi kurallarina aykiriliklar,

Ayrimcilik, taciz veya etik olmayan davranislar,

Mevzuata, sirket politika ve prosediirlerine aykiri uygulamalar,



Finansal raporlama veya muhasebe siireclerine iliskin uygunsuzluklar.
4. Kimler Bildirimde Bulunabilir?

Etik ve Uyum Bildirim Kanali;

-Sirket calisanlari,

-Eski calisanlar,

-Stajyerler,

-Tedarikciler,

-is ortaklart,

-Msteriler,

-Sirket ile iliskisi bulunan diger Utctinci kisiler

tarafindan kullanilabilir.

5. Bildirim Kanallan

Etik ve Uyum bildirimleri asagidaki kanallar tizerinden iletilebilir:
E-posta:

Web Bildirim Formu:

Telefon:

Diger Bildirim Kanallari:

Bildirimlerin mimkiin oldugunca acik, anlasilir ve yeterli bilgi icerecek sekilde yapilmasi degerlendirme
siirecinin etkin yGrttilmesine yardimci olur.

6. Bildirimlerde Yer Almasi Onerilen Bilgiler

Bildirim sahibinin paylasmasi halinde asagidaki bilgiler inceleme siirecine katki saglayacaktir:
-Olayin veya durumun aciklamasi,

-Olayin gerceklestigi tarih ve yer,

-ilgili kisi veya birimler,

-Mevcut bilgi ve belgeler,

-Tanik veya destekleyici bilgiler.

Bildirim sahibi, talep etmesi halinde kimlik bilgilerini gizli tutarak bildirimde bulunabilir.

7. Gizlilik ilkesi

Ahlatci Holding A.S., Etik ve Uyum Bildirim Kanali (izerinden iletilen bildirimlerin gizliligini korumayi
esas alir.

Bildirim kapsaminda elde edilen bilgiler; yalnizca yetkili kisiler tarafindan, inceleme ve degerlendirme
sUreclerinin yiritilmesi amaciyla ve ilgili mevzuata uygun sekilde islenir ve saklanir.



Bildirim sahibinin kimligi, kanuni zorunluluklar disinda yetkisiz kisilerle paylasiimaz.
8. Misillemenin Yasaklanmasi

Ahlatci Holding A.S., iyi niyetle bildirimde bulunan kisilere karsi herhangi bir misilleme, ayrimcilik veya
olumsuz islem uygulanmasina izin vermez.

Bildirim yapan kisilerin;

-is iliskilerinin olumsuz etkilenmemesi,

-hak kaybina ugramamasi,

-baski veya tehdit ile karsilasmamasi

esas alinir.

9. Bildirimlerin Degerlendirilmesi

Etik ve Uyum Bildirim Kanali izerinden alinan bildirimler;

-tarafsizlik,

-gizlilik,

-bagimsiz degerlendirme,

-mevzuata uygunluk

ilkeleri dogrultusunda incelenir.

Gerekli gortlmesi halinde ilgili birimler veya uzman kisiler degerlendirme stirecine dahil edilebilir.
inceleme sonucunda gerekli gériilen durumlarda diizeltici ve &nleyici faaliyetler uygulanir.
10. Anonim Bildirimler

Bildirim sahipleri, ylrurlikteki imkanlar dahilinde anonim olarak bildirimde bulunabilir.

Anonim bildirimlerde, inceleme stirecinin etkin ydritiilebilmesi icin olayin ayrintili sekilde aciklanmasi
ve miimkiinse destekleyici bilgi veya belgelerin paylasiimasi onerilir.

11. Kisisel Verilerin Korunmasi

Etik ve Uyum Bildirim Kanali kapsaminda elde edilen kisisel veriler;

-6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

-ilgili mevzuat,

-veri glivenligi ilkeleri

cercevesinde islenir.

Kisisel verilerin islenmesine iliskin ayrintili bilgiye KVKK Aydinlatma Metni lzerinden ulasabilirsiniz.
12. Kotii Niyetli Bildirimler

Etik ve Uyum Bildirim Kanall, iyi niyetli bildirimlerin yapilmasini tesvik etmek amaciyla olusturulmustur.



Gercege aykiri oldugu bilinen, kisilere zarar verme amaci tasiyan veya koéti niyetli sekilde yapilan
bildirimler degerlendirmeye alinabilir ve ilgili sirket politika ve prosedirleri kapsaminda islem
yapilabilir.

13. Sorumluluk

Tlm c¢alisanlar ve paydaslar; etik degerlere uygun hareket etmek, stipheli veya uygunsuz durumlari
bildirmek ve sirket politika ve prosediirlerine uymak konusunda sorumludur.

14. Giincelleme

Ahlata Holding A.S., yasal diizenlemeler, kurumsal ihtiyaclar ve iyi uygulama standartlari
dogrultusunda bu Etik ve Uyum Bildirim Kanali Metni'ni glincelleme hakkini sakl tutar.

Guncellenen metin internet sitesinde yayimlandigi tarihten itibaren gecerli olur.
iletisim Bilgileri

Ahlatci Holding A.S.

Adres:

E-posta:

Telefon:



